
別紙１
【大学・市町村費用】

（組合員番号） （組合員氏名）

給料月額

給料の調整額

教職調整額

扶養手当

地域手当

住居手当

初任給調整手当

通勤手当

（通勤手当のうち定期代） 月 ～ 月分

単身赴任手当

特地・準特地勤務手当

へき地・準へき地勤務手当

管理職手当

寒冷地手当

義務教特別手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

給与減額時に支給される給料・諸手当（○を選択）

給料・諸手当一覧 給与減額（　　　／１００） 給与減額（　　　／１００）

9

10

7

8

5

6

3

4

1

2

※同一の傷病による傷病手当金の「初回請求時のみ」共済組合へ写しを提出
本台帳は所属機関で保存・管理してください

傷　病　手　当　金　台　帳

発令の種類 給与の支給割合 期間（自） 期間（至）



別紙１【記入例】
【大学・市町村費用】

（組合員番号） （組合員氏名）

給料月額

給料の調整額

教職調整額

扶養手当

地域手当

住居手当

初任給調整手当

通勤手当

（通勤手当のうち定期代） 月 ～ 月分

単身赴任手当

特地・準特地勤務手当

へき地・準へき地勤務手当

管理職手当

寒冷地手当

義務教特別手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

上記以外の手当

※同一の傷病による傷病手当金の「初回請求時のみ」共済組合へ写しを提出
本台帳は所属機関で保存・管理してください

傷　病　手　当　金　台　帳

00123456 公立　太郎

発令の種類 給与の支給割合 期間（自） 期間（至）

1 療養 100/100 令和〇年8月3日 令和〇年10月31日

2 療養 50/100 令和〇年11月1日 令和〇年1月29日

3

4

5

6

7

8

9

10

給与減額時に支給される給料・諸手当（○を選択）

給料・諸手当一覧 給与減額（５０／１００） 給与減額（　　／１００）

○

○

○

○

○〇〇手当

給与支給割合を記入

上記以外の手当がある場

合はこちらに記入


