
退職時の年金関係手続

今年度末に退職する方の年金関係手続

問合せ先 給付貸付課年金担当�  03-5320-6828

公務員の年金は、すべての加入期間を合算して、最後に所属した共済組合で決定・支給し
ます。そのため、公務員として他の共済組合で再就職した場合、前に所属した共済組合から
後に所属した共済組合へ加入期間や給料記録等の情報を引き継ぐ必要があります。
「組合員転出・異動届書」は再就職後の共済組合を把握する大切な情報源となりますので、
忘れずに提出をお願いします。

「組合員転出・異動届書」って何のために出すの？ねんきん
基礎知識

今年度末の年齢が62歳以下（生年月日が昭和34年４月2日以降）で退職する方は、
資格喪失手続の際に「退職届書」「組合員転出・異動届書」の提出が必要となります。
下記のフローチャートでご自分に必要な手続をご確認いただき、所属所を通じて提

出してください。

今年度末の年齢が63歳以上（生年月日が昭和34年４月１日以前）で退職する方は、在職中に年金
が決定しています。年金決定から退職までの期間を年金額に反映し、在職中の支給停止を解除するた
めに公立学校共済組合から送付される退職改定請求書類の提出が必要です。

どうして必要なのですか？

62歳以下で退職する組合員 63歳以上で退職する組合員

●�老齢厚生年金決定時（または65歳時）以降の組合員期間�
（その間に納めた厚生年金保険料）を年金額に加算します。

※�3月末に退職する方の退職後の年金支給は、着実に手続をしていた場合8月上旬ごろになります。また、退職後に
お勤めされて厚生年金保険に加入された方は、引き続き在職停止となる場合があります。

請求書類の入手方法等について

対象者 63歳以上で資格喪失される方

請求書の
入手方法

①再任用フルタイム勤務の方
3月末に
資格喪失
する場合＊

令和4年2月下旬までに所属所宛てに請求書類を送付します。
退職予定の方で、令和4年3月11日（金）を過ぎても請求書類
が届かない場合は給付貸付課年金担当までご連絡ください。

②臨時的任用教職員
（産休育休代替教職員）の方

組合員資格喪失届に基づき、4月中旬以降に順次ご自宅宛てに
送付します。請求書類が届かない場合は給付貸付課年金担当
までご連絡ください。

提出先 公立学校共済組合東京支部

＊3月末以外に退職する方については、給付貸付課年金担当までご連絡ください。請求書を送付します。

正規教員

4月から年金が
支給されます※

60歳 63歳

年金額の決定 年金の在職停止解除

在職中の収入額により、年金に支給の
調整や停止が、かかっています。

この期間に納めた
厚生年金保険料を加味して…

再 任 用 フ ル タ イ ム

年金額を改定年金額の決定

63歳と10か月

3月末に退職

老齢厚生年金決定後の組合員期間は、すでに老齢厚生年金決定後の組合員期間は、すでに
決定している年金額に加算されるのか。そして決定している年金額に加算されるのか。そして
「退職」時に、一度決定した年金の額を「改定」「退職」時に、一度決定した年金の額を「改定」
するから、退職改定というんだね。するから、退職改定というんだね。

●�在職による年金の支給停止を解除します。

昭和33年6月生
A先生

現在、臨時的任用教職員で、年度末に任用終了後、次の任用開始まで
「31日以内」であれば、組合員資格は引き続きます。
その場合は年金関係手続不要となります。

【例】�3/25任用終了→4/15任用開始➡資格が継続するため手続不要�
3/25任用終了→5/8任用開始　➡資格喪失となるためパターンA

★臨時的任用教職員で任用終了後、再度任用予定の方は

再就職先は…

❶民間企業
❷私立学校
❸ �非常勤教職員または再任用短時間勤務職
員または時間講師

❹臨時的任用教職員
❺再任用フルタイム勤務職員

❻�他道府県の正規職員�
（公立学校共済組合の他支部に加入する場合）

❼�国家公務員または他の地方公務員�
（国家公務員共済組合、都道府県・市町村職員共
済組合などに加入する場合）

退職日と再就職先の採用日は
1日も空かずに引き続きますか？
【例】� 3/31退職→4/1採用�
� →「YES」�パターンＣ
� 3/31退職→4/2採用
	 →「NO」	 パターンＤ

手続不要手続不要
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退職時手続フローチャート

START
退職後も働く予定は�ありますか？ 退職時に所属所を通じて

「退職届書（年金待機者登録届
書）」を提出
※�様式は、福利厚生事務の手引別冊様式
集にあります。

パターンA

退職日と任用日が１日も空かず継
続して東京都教育委員会の臨時的
任用教職員となる場合は�
手続不要
※1日以上空く場合はパターンAへ

パターンB

①退職時に所属所を通じて
　�「組合員転出・異動届書」
を提出

� ※�福利厚生事務の手引別冊様式集
P159

②	新たな加入先の共済組合へ
　「年金加入期間等報告書」を提出

パターンC

①退職時に所属所を通じて
　�「退職届書（年金待機者登録届
書）」「組合員転出・異動届
書」を提出

� ※�様式は、福利厚生事務の手引別冊様
式集にあります。

②			新たな加入先の共済組合へ�
「年金加入期間等報告書」を提出

パターンD

必要な手続は、「公務員共済組合期間が引き続くかどうか」で異なる！ポイントYES	 　NO	

次ページでは、63歳以上の方の、
再就職時の年金手続をご紹介いたします！�
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