






















在 職 中 か ら 積 立 て を 開 始 し て 、 将 来 の 公 的 年 金 を 補 完

す る た め の 年 金 制 度 で す 。

病 気 ・ ケ ガ に よ る 入 院 等 に 対 応 し た 「 医 療 入 院 コ ー ス 」 と 、 日 常 的 な ケ ガ

や 交 通 事 故 、 法 律 上 の 賠 償 責 任 も 補 償 す る 「 日 常 事 故 補 償 コ ー ス 」 の ２ つ

か ら な る 制 度 で す 。

国 ・ 公 ・ 私 立 学 校 教 職 員 の た め の ア イ リ ス プ ラ ン は 、

国 ・ 公 ・ 私 立 学 校 教 職 員 の た め

の 経 済 生 活 支 援 事 業 で す 。

事 業 主 団 体 ： 一 般 財 団 法 人 　 教 職 員 生 涯 福 祉 財 団

制 度 内 容 等 詳 細 に つ い て は パ ン フ レ ッ ト を ご 確 認 く だ さ い 。

募 集 期 間 （ 資 料 請 求 受 付 期 間 ） は 、 例 年 ９ 月 中 旬 ～ １ １ 月 初 旬 に か け て で す 。
詳 細 は ９ 月 中 旬 に 職 場 で 配 布 さ れ る リ ー フ レ ッ ト を ご 覧 く だ さ い 。

年  金  コ ー ス

毎 月 2, 0 0 0 円 （ ２ 口 ）か ら 積 立 を 手 軽 に
始 め ら れ 、 毎 年 1 回 、 口 数 を 自 由 に 変 更 で き ま す 。

予 定 利 率 は 年 1. 2 5 %
（ 平 成 3 0 年 4 月 1 日 現 在 ） で す 。
※ 予 定 利 率 は 今 後 変 更 と な る 可 能 性 が あ り ま す 。

内 容 が 見 て す ぐ 分 か る
動 画 が あ り ま す ！ ！

医 療 ・ 日 常 事 故 コ ー ス

P oi n t 2

医 療 入 院 コ ー ス は 、 先 進 医 療 特 約 な ど の オ プ シ ョ ン が 充 実 ！
満 9 0 歳 ま で 契 約 更 新 で き ま す 。

P oi n t 3

P oi n t 1

P oi n t 2

P oi n t 3

P oi n t 1

日 常 事 故 補 償 コ ー ス は 、 個 人 賠 償 ※ を 最 高 1 億 円 ま で 補 償 ！
※ 自 動 車 事 故 お よ び 職 務 遂 行 に 起 因 す る 損 害 賠 償 は 対 象 と な り ま せ ん 。

い わ ゆ る

「 自 転 車 保 険 」 と し て も

ご 利 用 い た だ け ま す

い わ ゆ る

「 自 転 車 保 険 」 と し て も

ご 利 用 い た だ け ま す

ど ち ら の コ ー ス も 　

退 職 後 も ご 利 用 い た だ け ま す 。

（ 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 ）財 団 の ホ ー ム ペ ー ジ か ら も
ご 覧 頂 け ま す

「 個 年 型 」（ 個 人 年 金 保 険 料 控 除 の 対 象 ）

「 一 般 型 」（ 一 般 生 命 保 険 料 控 除 の 対 象 ）

両 方 加 入 も 可 能 で す 。

が あ り 、

動 画 で も 説 明 し て い ま す

※ 税 務 の 取 扱 い に つ い て は 税 制 改 正 に よ り 、 今 後 変 更 と な る こ と が あ り ま す 。
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