
　 色は変更点

組合員種別
一般職
特別職
組合員

短期
組合員

後期高齢者医
療の被保険者
に該当する

組合員

船員
組合員

共済組合
職員

公立大学
看護大学
組合員

公益法人
派遣組合員

職員団体
専従組合員

継長
組合員

任意継続
組合員

備考

 短期給付① 46.600 46.600 3.780 45.080 46.600 46.600 46.600 46.600 93.200 (注1）
(注1)標準報
酬月額のみ
の適用

 福祉事業② 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410

  計 ①＋②　 48.010 48.010 5.190 46.490 48.010 48.010 48.010 48.010

 短期給付③ 46.600 46.600 3.780 48.120 46.600 46.600 46.600 46.600

 福祉事業④ 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410 1.410

 計③+④=⑤ 48.010 48.010 5.190 49.530 48.010 48.010 48.010 48.010

育休・介護に係る

公的負担金率⑥ 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 (注3） 1.320 (注3） (注3)地方公共
団体より徴収

 合計⑤＋⑥ 49.330 49.330 6.510 50.850 48.010 48.010 49.330 49.330

8.040 8.040 8.040 8.040 8.040 8.040 8.040 16.080 (注4）
(注4)標準報
酬月額のみ
の適用

8.040 8.040 8.040 8.040 8.040 8.040 8.040

183.0000 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000

41.500 41.500 41.500 41.500 (注5） 41.500 (注5） 41.500 (注5） (注5)地方公共
団体より徴収

7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500

7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500

経過的
長期 0.0939 0.0939 0.0939 0.0939 0.0939 0.0939

3.6000 3.6000 3.6000 3.6000 3.6000

厚生年金部

経過的長期
給付分

厚生年金部

経過的長期
給付分

(注6) 年度の累計額

R7.4.1

令和７年度　公立学校共済組合掛金負担金率（４月から３月まで）
(千分率)
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基礎年金
公的負担金率

退職
等

年金

掛金率
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公務等給付
負担金率

子ども・子育て拠出金率
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追　加　費　用

義務教育

19.500
21.700

2.200

その他の
職員

13.900
15.300

1.400

短期（期末勤勉手当等） 5,730,000（注6）

退職等年金・経過的長期
（標準報酬月額） 650,000

　 最高限度額

短期（標準報酬月額） 1,390,000

1,500,000

任意継続組合員（標準報酬月額） 380,000

退職等年金・経過的長期
（期末勤勉手当等）

1,500,000

厚生年金・子ども子育て拠出金
（標準報酬月額） 650,000

58,000

最低限度額

88,000

88,000

厚生年金・子ども子育て拠出金
（期末勤勉手当等）


