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健康福利グループ（直通電話 045-210-8170） 

１ 特定健康診査等事業について 

Ｑ１ 特定健康診査・特定保健指導とは何でしょうか。 

Ａ１ 「特定健康診査」とは、40 歳から 75 歳を対象とした、生活習慣病予防のた

めに行っている健診です。一般的な健康診断のように、病気を見つけることを目

的としているのではなく、将来的に生活習慣病になるリスクが高い方を見つける

ための健診です。この特定健康診査によって、生活習慣病のリスクが高いと判断

された方を対象に行っているのが「特定保健指導」です。この「特定保健指導」

では、個々の生活に見合った食事や運動等のアドバイスを受けることができます。

このアドバイスを元に、生活習慣を見直し、将来的な生活習慣病を予防します。   

「特定健康診査」「特定保健指導」は、年々増加する医療費を削減するため、平成

20 年度より全ての保険者で開始されました。医療費の中でも、重症化した生活習

慣病患者にかかる手術・入院費用が高額となるため、生活習慣病を未然に防ぐこ

とを目標に実施しています。「特定健康診査（主に特定健康診査受診券配付対象

者）」・「特定保健指導」を受けることは強制ではありませんが、生活習慣病を未然

に防ぐことにより、医療費を抑え、その費用を別事業に生かすことができますの

で、受けていただくようご協力をお願いいたします。 

 

Ｑ２ 特定健康診査・特定保健指導を受けるにはどうしたらいいでしょうか。 

Ａ２ ●特定健康診査 

①組合員本人：健康診断または人間ドックの項目に含まれるため、別途受診す

る必要はありません。 

②被扶養者：毎年７月中旬頃に所属所宛に通知を配付します。指定の医療機関

で受診してください。 

③任意継続組合員及びその被扶養者：毎年７月中旬頃に通知を自宅宛に配付し

ます。指定の医療機関で受診してください。 

●特定保健指導 

①組合員本人：随時通知を所属所宛に配付します。SOMPO ヘルスサポート(株)に

よる所属所での指導が利用できます。または指定の医療機関で指導を受けて

ください。 

②被扶養者、任意継続組合員及びその被扶養者：自宅宛に通知を配付します。

指定の医療機関で指導を受けてください。 

 

 

 

 



2 

 

２ 教職員人間ドック事業について 

Ｑ３ 令和２年度から人間ドック等申込方法が紙の申込書からWeb申込方法に変わ

りましたが、Web の申込み方法でわからない場合の連絡先はどちらになります

か。 

Ａ３ 令和２年度より、「教職員人間ドック等」Web 申込システムをインターネット

（組合員のスマートフォンやパソコン等）」から行っていただく手続きに変更し    

ました。Web 申込方法でわからない場合は、人間ドック申込期間のみサポートデ

スクをご用意しておりますので、ご利用いただくようご周知ください。 

  なお、サポートデスクの連絡先は、申込期間になりましたら、支部ホームペー

ジに掲載します。 

 

Ｑ４ 人間ドック等申込手引書は、いつ頃送られてきますか。 

Ａ４ 通知については、３月下旬に全所属所に「教職員人間ドック等申込手引書」

及び「教職員人間ドック等 Web 申込システム説明書」をお送りしますので、組

合員へご周知ください。 

なお、支部ホームページ「教職員人間ドック」でも申込手引書等を同形式で

掲載します。 

携帯電話やスマートフォン、パソコンなどの端末をお持ちでない組合員の対応

については、お送りする通知をご確認ください。 

 

Ｑ５ 人間ドック等の申込み結果通知は所属所に送られてきますか。 

Ａ５ ［組合員］５月中旬ごろ、Web 申込システムに登録したアドレス宛に 

メールで通知します。 

［所属所］５月下旬までに、「申込結果リスト（承認者・非承認者）一覧」

を紙でお送りします。 

紙で申込まれた方には、「申込結果通知書」を同封しますので、

該当組合員にお渡しください。 

 

Ｑ６ 新規採用者（申込期間に採用された方は申込対象）が Web 申込をする際、組

合員証番号がわからない場合はどうしたらよいです。 

Ａ６ 組合員証番号の欄は、空白でも入力できます。 
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（参考） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｑ７ 人間ドックを申込んだが非承認となった組合員または人間ドックの申込み

を忘れた組合員に案内する健康診断等はありますか。 

 Ａ７ 補助のない、割引人間ドック（健診機関で少し割引された額）がございます。 

      こちらは、被扶養者もご利用いただけます。通知は、全所属所へ６月中旬

にお送りします。支部ホームページでも掲載します。 

      個人で健診機関へ連絡の上、お申込みいただき、割引人間ドック等ご案内

にあります「割引人間ドック等」割引ドック券を健診機関へご提出いただき

ます。 

 

３ 大腸がん簡易検査事業について 

Ｑ８ 大腸がん簡易検査について教えてください。 

Ａ８ 令和元年度（新規事業）は、多数の申込みがありました。 

    本事業は「便潜血検査（二日法）」を自宅で簡便にできることを目的としてお

り、人間ドックや健診等で「便潜血検査」を行っていない組合員を対象にした

事業ですが、対象外の方からの申込みや内視鏡検査を行うと思っている組合員

等が多数を占めており、支部の周知方法に不具合がありました。 

   そのため、令和２年度は、「大腸がん簡易検査（便潜血検査二日法）」と案内を

変更しました。また、令和２年度からは、教職員人間ドック事業 Web 申込シス

テム同様に Web 申込方法に変更し、希望する組合員本人が申込みから結果の通

知受領までを行うため、事務負担は軽減される予定です。 

 

期間 

手続 

通知 

支部 

郵送 

受診方法 

・申込者本人が希望の健診機関へ予約 

 ※承認後に健診機関を選択 
 ※健診機関を変更しても補助対象 

・申込者本人が承認された健診機関へ予約 
 ※承認以外の健診機関への変更不可 
 ※健診機関を変更した場合補助対象外 

４月１日～４月１８日 

申込手引書内記載の各種様式（紙） 

申込者本人が神奈川支部ホームページ内の「Ｗ 

ｅｂ申込システム」にアクセス（ＰＣ又はスマ 

ホ等） 

申 

込 

申 

込 

結 

果 

５月中旬ごろ 

 申込者本人宛にＷｅｂで通知 
 各所属所へ申込結果リストを紙で通知 

《新旧対照表》 

項 目 【令和２年度から】 【令和元年度まで】 

５月２８日 
 各所属所へ申込者本人の結果及び申込結果リ 
ストを紙で通知 

【各所属所へ郵送（特定記録郵便）】 

・所属所別申込結果リスト（事務担当者宛） 

【各所属所へ郵送（特定記録郵便）】 

①承認者リスト（事務担当者宛） 

②申込結果通知書兼受診票（組合員宛） 

支部郵送 
【各所属所へ郵送（普通郵便）】 

・申込手引書（申込書なし） 
・Ｗｅｂ申込システムの使い方について 

【各所属所へ郵送（普通郵便）】 

・申込手引書（各種申込書あり） 

 ４月１日～ ４月２４日ごろ 
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Ｑ９ 「大腸がん簡易検査」の申込を Web 申込にした経緯や背景を知りたい。 

 Ａ９ 事務担当者様の負担軽減を目的としています。これまで支部事業に関して

は、組合員への周知や申込書のとりまとめ、提出等種々の手続きをお願いしてい

ましたが、事務負担の軽減を第一に考え、Web 申込としました。今後も教職員人

間ドック事業を始め、健康福利グループの事業では、希望する組合員本人が申込

等の手続きを行う予定です。 

 

（参考） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 一般事業（ライフプラン）について 

Ｑ10 ライフプラン研修の内容が知りたい。 

 Ａ10 令和２年度の研修内容は次のとおりです。 

いきいき：30～49 歳対象 

「生涯生活設計・生活習慣病の予防・メンタルヘルスケア・健康づくり

実践」 

はつらつ：50～58 歳対象 

「生涯生活設計・メンタルヘルスケア・保険の見直し・介護について・

健康維持」 

み ら い：59～60 歳対象 

「退職後の経済」「退職後の健康維持」 

※令和２年度は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、「いきいき」「はつらつ」については、支部 HP に資料掲載をし、

開催はしませんでした。 

 

 

 

 

 

申込結果 
通知 

【承認者及び非承認者】 
・申込者本人宛にＷｅｂで通知 
※後日検査機関から承認者の自宅宛てに検査 
キットが送付される。 

【承認者】 
・検査キットの発送をもって代える。 
【非承認者】 
・所属所内本人宛に申込書を返却する。 

※申込期間： 令和２年度：令和２年９月 28 日～10 月 12 日 

申込手続 
申込者本人が神奈川支部ホームページ内の「Ｗ 
ｅｂ申込システム」にアクセス（ＰＣ又はスマ 
ホ等） 

お知らせ記載の申込用紙（紙） 

《新旧対照表》 

項 目 
【令和２年度からの手続き（変更）】 【令和元年度の手続き（現行）】 

支部郵送 

【各所属所へ郵送（普通郵便）】 

・ご案内通知（申込書なし） 
・Ｗｅｂ申込システムの使い方について 

【各所属所へ郵送（普通郵便）】 
・ご案内通知（申込書あり） 
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Ｑ11 ライフプランの参加率や、参加者の感想などを知りたい。 

 Ａ11 令和元年度の参加率及び主な感想は次のとおりです。 

〇いきいき：  3.5％ 

感  想：自分にあてはめて話を聞いて参考になることがありました。 

多くの方が受講したほうが良いと思います。 

今後の視点が、多角的に分かりました。 

〇はつらつ： 13.2％ 

感  想：自分の事を考え、ライフプランを立てることで、安心して過ごしたい

と思いました。 

      自分のプランをどんな風に考えていけばよいのか、具体性があって良

かった。 

      頭痛が治る体操を教えていただき助かりました。 

〇み ら い： 41.6％ 

感  想：詳しい資料で分かりやすい説明ありがとうございました。 

           50 歳のときもすごく参考になって、しっかり考えなくては…と思っ

たのに、そのままあっという間に今日になってしまいました。また気

持ちを新たにしたいと思います。 

 

Ｑ12 ライフプラン「いきいき・はつらつ・みらい」について、対象者一覧を送付

するか、本人あて封筒で直接配付するか、ぜひ「実施の方向」で検討願いたい。

現況表の配付前だと、生年月日の確認に苦慮する。 

また、従来の名称のほうが本人及び担当者にとって分かりやすい。 

 Ａ12 対象者一覧がある場合、該当する組合員へ直接通知することが手間になる

というご意見や、組合員の年齢を晒すようなものである等のご意見があった

ため、今後も同様の方法を予定しています。 

     事業の名称については、参加者からのアンケートを勘案のうえ、検討して

まいります。 

 

５ 一般事業（会員制リゾート施設）について 

Ｑ13 東急ハーヴェストクラブの宿泊は素泊まりのみでも宿泊可能でしょうか。 

 Ａ13 可能です。ただし、年間の契約数を超えた場合には、宿泊施設の空き状況に

より、朝食付きの料金になる場合もあります。 
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６ 一般事業（アウトソーシング）について 

Ｑ14 共済組合を退職した場合のベネフィット・ステーションの会員証はどのよう

に対応したらよいですか。 

 Ａ14 組合員本人が破棄していただくようお伝えください。 

 

Ｑ15 共済組合員１人あたりの年会費はいくらですか。 

Ａ15 令和２年度の組合員１人あたりの年会費は次のとおりです。 

月額 105 円× 12 か月＝ 1,260 円（税込） 

 

Ｑ16 利用率と利用者状況はどのようになっているか。また、利用されているサー

ビスの割合など知りたい。 

Ａ16 利用率について、平成 30 年度は「17％」、令和元年度は「18％」です。 

令和元年度の利用件数をカテゴリ別にみると、「レジャー・エンタメ」「スポー

ツ」「リラクゼーション」「グルメ」「宿泊施設」「育児」に高い利用がみられま

す。 

 

Ｑ17 活用しやすくしてほしい。会員登録するひと手間を嫌う組合員が非常に多

い。 

Ａ17 スマートフォンからのアクセスも可能であるほか、専用アプリもあるため、 

ダウンロードのうえご活用ください。 

支部ホームページには「ベネフィット・ステーションの活用術」を掲載して

いるほか、レクリエーション・ガイドのｐ108 にも、利用方法やＱＲコードを掲

載しているので、併せてご確認ください。 

 

Ｑ18 宿泊施設との契約終了や会員証のプリペイド機能終了の一方で大腸がん簡

易検査の開始など、今後の福利厚生の方向性は健康事業へシフトしていく流れ

なのか。 

Ａ18 健康事業等の拡充を図ることはありますが、健康事業へシフトしていく予定

はありません。 

 

Ｑ19 プリペイド機能を廃止した理由を知りたい。利用者がいなかったからなの

か。 

また、この機能をつけていたことで、どれ位予算がかかっていたのか。 

Ａ19 プリペイド機能廃止の詳細について支部は関知しておりません。 

プリペイド機能は、㈱ベネフィット・ワンの提供物であるため、支部の予算

や契約額に変更を生じるものではありません。 
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Ｑ20 配付物は対象者の名簿添付が可能か。毎回組合員か確かめながら配付するた

めとても手間がかかる。 

 Ａ20 事務負担の軽減からそのように対応したいのですが、組合員の転入・転出が

あるためデータが未確定の状態です。そのため現状では「所属所に在籍する組

合員に配付する」状況となっています。 

 

７ レクリエーション・ガイドについて 

Ｑ21 年度初めのレクリエーション・ガイドに名簿を入れていただきたい。（県教

育福祉振興会は振興会ガイドブック配付時に対応してくれた。）文書には書いて

あるが、読み間違うことや分かりづらいケースもあるため、名簿を入れてもらえ

ると、特に新採用や学校を異動した事務職員にありがたい。 

 Ａ21 事務負担の軽減からそのように対応したいのですが、組合員の転入・転出が

あるためデータが未確定の状態です。そのため現状では「所属所に在籍する組

合員に配付する」状況となっています。 

 

Ｑ22 臨時的任用職員が期間満了で資格を喪失したが、日数を空けて再度、雇用さ

れることになった。その際、レクリエーション・ガイドは再度配付されますか。 

 Ａ22 再度資格取得をされた方は、「資格取得届書」の提出後、組合員証等と併せて

レクリエーション・ガイドを配付します。また、資格を喪失された方は、その

時点でレクリエーション・ガイドをご自身で破棄していただくようご指導くだ

さい。 

 

８ その他 

Ｑ23 ライフプラン・人間ドック等事業は、職員自ら申込むが、服務の関係上、決

裁をもらう必要があるのではないか。 

Ａ23 支部事業に限らず服務を伴う研修等への参加は、決裁が必要になります。 

 


