
公 立 学 校 共 済 組 合 神 奈 川 支 部

事 業 計 画 及 び 予 算 ( 案 ）

平 成 28 年 度



各　経　理　共　通

1 　　組合員数・被扶養者数
（単位：人）

県 費 負 担 教 職 員 145

市町村費負担教職員 100

教職員団体専従職員 0

共 済 組 合 職 員 0

小　　　　計 245

0

0

0

△ 241

4 △ 1,921

2 　　掛金・負担金の基礎となる組合員１人当たりの平均標準報酬月額
（単位：円）

3 　　支部職員経理別内訳
（単位：人）

貸　　付　　経　　理

小　　　　計

合　　　　計

船員一般組合員
452,381

特別職組合員

継続長期組合員

任意継続組合員

一般組合員

54,636

宿　　泊　　経　　理

合　　　　計

一

般

組

合

員

1,675

436,512

434,832

446,190

39

区　　　　　　　　　　分 平成28年度末（推計額）

平 成27 年度
末 人 員

22

52,936

21

3

区　　　　分

船員一般組合員

22

53,181

21

組合員数

増減

1

平 成28 年度
末 人 員

（推計）

48,621

4,499

3

1

（推計）

48,476

4,399

1,434

54,640

39

短　　　期

長　　　期

短　　　期

長　　　期

増減

被扶養者数

平成28年度末
人 員

平 成27 年度
末 人 員

（推計） （推計）

36,256

△ 1,921

平成27年度末（推計額） 増　　　減

34,335 36,256

34,335

432,697

430,793

452,381

446,190

3,815

4,039

0

0

区　　　　　　　　　　　分

業　　務　　経　　理

保　　健　　経　　理

平成28年度

2

9

22

3

14

8

2

9

3

14

8

22 0

平成27年度 増　　　　減

0

0

0

0

0

１



短　期　経　理

２  財　　　源
   財源は、組合員の掛金及び地方公共団体の負担金で、財源率は次のとおりである。

掛金率 掛　金

掛金率 掛　金

３  収支状況

年度 年度
科目 科目

   組合員及び被扶養者の病気、負傷、出産等の場合に、地方公務員等共済組合法に定める法定給付と公立学校共済組合の定款に
定める附加給付を行う事業の収支を経理する。

平成27年度 平成28年度
区　　　　分

４月～９月
区　　　　分

手　当　率　制

平成27年度

10月～３月

任継組合員

10.84

5.42

育児休業手当金及び介護休業手
当金に係る公的負担

平成28年度

（単位：千分率）

４月～３月

0.41

43.10

43.10

212,048 △ 18,268

16,587,271

989,524

△ 8,559190,809

14,500,963

40.97

4.89
5.42

45.23

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

101.50 標 準 報 酬 月 額

0.40

掛　金 

組合員１人
当たりの額（円）

増　　減

53,214

86.20

増　　減

33,403,026 31,517,918

199,368

予　 算　 額

1,885,108

1,919

1,919

予　 算　 額

861,228

1,140,954

△ 13,402

△ 107,510

230,316附 加 給 付

法 定 給 付

標 準 期 末 手 当 等

17,509,682

10.42

本 部 へ 回 送 金

（単位：千円）

介護任継

平成27年度

922,411

標 準 報 酬 月 額

増　　減

15,490,487

合　　　　　　計

負担金率

掛金率

負担金率

負 担 金

1,029,115

育児休業手当金及び介護休業
手当金に係る公的負担

15,547,147

区　　　　　分

災 害 給 付

掛金率

附 加 給 付

期末手当等

一般組合員

介 護 納 付 金
期末手当等

給　　　　料

期末手当等

14,529,888

船員組合員 船員組合員

48.15

53.35

42.68

40.60

38.52

給　　　　料

期末手当等

給　　　　料

収　　　　　　　　　　入

給　　　　　料

期末手当等

1,885,108

39,812

1,027,196

469,231

介護納付金

12.24

支　　　　　　　　　　出

給　　　　料

期末手当等

給　　　　料 6.12

任継組合員

掛金率

0.33

給　　　　料

4.89

290,874

14,500,963

230,316

予　 算　 額

平成27年度

14,406,193

3,666

15,490,487

190,809

15,893,344

0

一 部 負 担 金 払 戻 金

小　　　　　　計

平成28年度予算額

給付額(千円）

休 業 給 付

賠 償 金

組合員１人
当たりの額（円）

0

66,123

給付額(千円）

平成27年度予算額

67

5,000

3,492

14,930,647

合　　計

207,703

100

265,410

525,799

△ 5,447

４  給付額

介 護 負 担 金

31,517,918

1,029,115

361,721

法

定

給

付

11,873,879

0

介護任継 給　　　　料

短 期 任 継 掛 金

介 護 掛 金

1,027,196

負担金率

平成28年度

予　 算　 額

15,391,116

6.12

4,215

55

保 健 給 付

直 営 保 健 給 付

283,501

3,881

11,348,080

5,447

3,612,942

217,311

一部負担金払戻金

 

57,552

5,000

199,368

組合員１人
当たりの額（円）

3,144,423

3,013

212,048

3,649

273,274

989,524

△ 18,268

１  目　　　的

合　　　計 33,403,026

介 護 任 継 掛 金

掛 金

△ 8,559

962,697

12

18,091

△ 334

△ 157

17,600

653

負担金

負担金

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

標 準 報 酬 月 額

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

掛　金 

掛 金 

標 準 報 酬 月 額

△ 100

468,519

標 準 期 末 手 当 等

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

9,608

8,571

給付額（千円）

43.10

43.10

標　準　報　酬　制

負担金
給　　　　料

期末手当等

40.60

50.75

一般組合員
50.75

40.89

45.31

86.20

0.33

5.21

5.21

２



1

2    財　源　等

   財源は、組合員の掛金及び地方公共団体の負担金で、財源率は次のとおりである。

義務教育職員

その他の職員

3    収入状況

４月～８月

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

標 準 報 酬 月 額

区　　　　　　　分

標 準 報 酬 月 額

（負担金）

掛金

標 準 報 酬 月 額

標 準 期 末 手 当 等

４月～８月

基礎年金拠出金等に係る公
的負担の負担率

期末手当等

一般組合員

50.25

0.2630

期末手当等
掛金率

負担金率
給　　　料

84.62

期末手当等

86.39

86.39
標 準 報 酬 月 額

67.5
40.6

86.39

86.39
標 準 期 末 手 当 等

(単位：千分率）

９月～３月

利 息 及 び 配 当 金

合　　　　計

保険料

保険料

（掛金）

厚
生
年
金
保
険

（負担金）

新
３
階
給
付

経過的
長期

追 加 費 用 率

標 準 報 酬 月 額

標 準 報 酬 月 額

基礎年金拠出金等に係る公的負担の
負担率

船員組合員

退 職 等 年 金

標 準 期 末 手 当 等

標 準 期 末 手 当 等

（掛金）

平成27年度
10月～３月

86.39

追 加 費 用 負 担 金
掛 金
負 担 金

科目
年度

公 務 等 給 付 負 担 金
標 準 期 末 手 当 等

負担金

船員組合員

40.2 40.2
給　　　料
期末手当等

給　　　料
期末手当等

0.1870

86.39

掛金率
給　　　料
期末手当等 86.39

107.9875

一般組合員

追 加 費 用 率

公 務 等 給 付 負 担 金
給　　　料

(単位：千分率）

107.9875
86.39

105.7750

0.3288

105.7750
84.62

105.7750

９月

平成27年度

義務教育職員

長　期　経　理
   目　　　的

給　　　料

   組合員が退職、死亡した場合又は傷病のため一定以上の障害の状態にある場合に共済年金等を給付す
る事業の収支を経理する。なお、年金の給付は本部で一括して行っているため支部における支出はない。

84.62
105.7750

負担金率
86.39

区　　　　　　　分

29,807,992
11,166,545

107.9875
86.39

107.9875

0.2630
67.5
40.6

0.3288

7.5

0

67.5
40.6

（単位：千円）

3,896,114

収　　　　　　　　　　入

2,015,577
2,816,426

89,466,064

35.6

0
85,569,950

手　当　率　制

84.62

50.25

0

60.0

平成28年度
予 　算　 額

平成27年度

その他の職員

標 準 期 末 手 当 等

88.16

88.16

37.7

12,102,434

予 　算　 額
45,675,101 43,659,524
32,624,418

86.39

86.39

40.2

7.5

増　　　減

35.6

88.16

88.16

7.5

0.2630

△ 935,889

平成28年度

7.5

7.5

標　準　報　酬　制

0.1870

60.0

標 準 報 酬 月 額

標 準 報 酬 月 額

7.5

37.7

３



業　務　経　理

1    目　　　的

   短期給付及び長期給付の事務に要する費用の収支を経理する。

2    財　源　等

   財源は、地方公共団体の負担金で全額まかなわれている。

保　健　経　理

1    目　　　的

   組合員とその家族の健康の保持増進のために必要な事業の実施に要する費用の収支を経理する。

2    財　源　等

   保健経理に要する費用は、本部からの回送金と県補助金を財源としている。

　　財源率は次のとおりである。

一般組合員

区　　　　　　　分

期末手当等

（単位：千分率）

掛金率
給 料 1.65

一般組合員

掛　金

負担金率
給 料 1.65

負担金
標準報酬制月額

1.41
標準報酬制月額

1.41 1.41
期末手当等 1.32 標準期末手当等

1.32 標準期末手当等
1.41

船員組合員

掛金率
給 料 1.65

船員組合員

掛　金
標準報酬制月額

1.41 1.41
期末手当等 1.32 標準期末手当等

1.41
期末手当等 1.32 標準期末手当等

負担金率
給 料 1.65

負担金
標準報酬制月額

1.41

標　準　報　酬　制手　当　率　制

４月～３月４月～９月

平成27年度平成28年度
区　　　　　　　分

平成27年度

10月～３月

４



(単位：千円）

事業種名
平成28年度当
初予算額（Ａ）

平成27年度当
初予算額（B）

対前年増減額
（Ａ－Ｂ）

県補助金
平成28年度

（平成27年度）

特定健診等事業
費特別配分額
平成28年度

（平成27年度）

156,720 30,349 

(158,400) (68,505)

0 72,049 

(0) (34,872)

0 15,506 

(0) (19,076)

156,720 117,904

(158,400) (122,453)

66,680 

(65,000)

0 

(0)

1,257 

(1,257)

0 

(0)

67,937 

(66,257)

224,657 117,904

(224,657) (122,453)

0 

(0)

0 

(0)

0 

(0)

0 

(0)

0 

(0)

224,657 117,904 

(224,657) (122,453)

研修見学旅行関係 3,465

合計 965,584 953,599 11,985

アウトソーシング関係 41,472 66,744 △ 25,272

健診事業費合計 734,724 718,747 15,977

小計 230,860 234,852 △ 3,992

21,700
一
般
事
業
費

保養関係 164,223 143,334 20,889

体育関係

3,474 △ 9

21,300 400

事務費 3,201 5,939 △ 2,738

小計 225,020 200,294 24,726

78,900 80,900 △ 2,000

健康づくり事業 26,529 1,257 25,272

小計 509,704 518,453 △ 8,749

健
康
管
理
事
業
費

教職員人間ドック 116,390 112,198 4,192

脳ドック・PET検査

34,872 37,177

その他
（特定健康診査及び特定保健指

導の実施に係る諸費用）
15,506 19,076 △ 3,570

平成28年度厚生事業費総括表

区分

厚
生
事
業
費

特
定
健
診
等
事
業
費

特定健康診査 422,149 464,505 △ 42,356

特定保健指導 72,049

5



貸　付　経　理

1    目　　　的

2

   貸付経理に要する費用は、本部からの回送金である。

3    貸付事業

件数（件） 貸付額（千円） 件数（件） 貸付額（千円） 件数（件） 貸付額（千円）

360 600,000 360 600,000 0 0

65 500,000 65 500,000 0 0

3 57,000 3 57,000 0 0

3 9,000 5 15,000 △ 2 △ 6,000

160 400,000 160 400,000 0 0

3 6,000 3 6,000 0 0

20 20,000 20 20,000 0 0

25 40,000 25 40,000 0 0

15 30,000 15 30,000 0 0

0 0 0 0 0 0

2 840 2 840 0 0

656 1,662,840 658 1,668,840 △ 2 △ 6,000

　

宿　泊　経　理

1    目　　　的

   公立学校共済組合箱根保養所「ひめしゃら」の運営に係る収支を経理する。

2    利用料金 （単位：円）

宿泊料 朝食料 夕食料

4,500 室　 料

5,500 休憩料 500円（特別室1,000円）

3    平成28年度予算

結 婚 貸 付

医 療 貸 付

一 般 貸 付

住 宅 災 害 貸 付

教 育 貸 付

一　　　　　　　　　   般

出 産 貸 付

   組合員が住宅の取得、教育、結婚、医療費、その他臨時に支出する場合の貸付けに要する費用の収
支を経理する。

貸付種別

住 宅 貸 付

災 害 貸 付

   財　源　等

介 護 構 造 貸 付

平成27年度予算額 増　　　　　　減平成28年度予算額

合　　　　　　　計

高 額 医 療 貸 付

葬 祭 貸 付

区　　　　　分 備　　　　　　　　　考

組合員及びその家族 4,000
～

6,000

１人利用の場合は500円、
特別室利用は 1,000円増し

1,000

平成28年度予算額

14,700人

2億0,363万円

2億3,951万円

△3,588万円

△2,028万円

宿 泊 人 員

収 入

支 出

経 常 損 益

減 価 償 却 前 損 益

平成27年度予算額

16,080人

1億8,387万円

2億3,977万円

△5,590万円

△4,067万円

増 　減

△1,380人

＋1,976万円

△26万円

＋2,002万円

＋2,039万円
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