
 

 

公 共 鹿 第 52 9号 
平成 28年 10月 11日 

 
 各所属所長 殿 
 

公立学校共済組合鹿児島支部長 
（鹿児島県教育委員会教育長） 

 
 

社会保険の適用拡大に伴う被扶養者の認定取消し手続について（通知） 
 
 
平成28年10月１日から短時間労働者の厚生年金保険及び健康保険（以下「社会保険」とい

う。）の適用が拡大されたことに伴い，新たに社会保険に加入した被扶養者については，収

入額に関わらず被扶養者の取消し手続が必要となります。 

 ついては，下記事項に留意の上，事務手続に遺漏のないよう組合員へ指導をお願いしま

す。 
 

記 
 
 
１ 社会保険の適用拡大に伴う加入対象者は，個々の労働条件や事業所等によって異なるた

め，事業所の担当者へ確認をすること。 

※ 別紙「加入要件チェックリスト」を活用し，雇用契約書や労働条件通知書，給与明細

書等で加入要件を確認することができます。 

 

２ 社会保険に加入した場合は，速やかに次の書類を提出すること。 

(1) 被扶養者取消申告書〔整理番号 10〕 

(2) 被保険者証（健康保険証）の写しなど，被保険者資格の取得日が確認できるもの 

(3) 当共済組合の被扶養者証，限度額適用認定証など交付されているすべての証 

(4) 国民年金第３号被保険者被扶養配偶者非該当届（20歳以上 60歳未満の配偶者のみ） 

 

※ 取消し手続が遅延した場合は，社会保険資格取得時までさかのぼって被扶養者資格

を取り消すことになり，資格喪失後に被扶養者証を使用して診療等を受けていた場合

は，後日共済組合が給付した家族療養費等を返納していただくことになります。 

 
 
 
 

問合せ先 

〒890-8577 

鹿児島市鴨池新町 10番１号 

公立学校共済組合鹿児島支部 

（鹿児島県教育庁総務福利課内） 

担当 年金給付係 上之薗 

TEL 099-286-5220 



  

 

お手もとに雇用契約書や労働条件通知書、給与明細書などをご用意の上、以下をご確認ください。 

別 紙  加入要件チェックリスト 

社会保険の適用拡大に伴う加入要件等については，厚生労働省のホームページ

で確認することができます。 
 

厚生労働省ホームページアドレス 

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/ 

bunya/2810tekiyoukakudai/ 

←ＱＲコードからも

入れます。 


