
 報告第１号 

 

    令和６年度公立学校共済組合岩手支部の変更予算について 

 

 

  令和６年度公立学校共済組合岩手支部の変更予算について報告するものであ

る。 

 

 

令和７年２月７日 

 

 

 

                   公立学校共済組合岩手支部 

                    支部長  佐 藤  一 男 



１　短期経理

　組合員とその被扶養者の病気、負傷、出産、死亡、その他災害等に関し給付を行うものである。

（１）　収入

（単位：千円）

科　　　　目 R６変更予算　Ａ R６当初予算　B 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

短 期 掛 金 4,055,925 3,661,749 394,176 給与改定による増

介 護 掛 金 518,663 547,506 ▲ 28,843 対象組合員数の減

短期任意継続掛金 111,988 122,995 ▲ 11,007 標準報酬月額の減

介護任意継続掛金 14,006 16,778 ▲ 2,772 対象組合員の標準報酬月額の減

短 期 負 担 金 4,154,835 3,769,264 385,571 給与改定による増

介 護 負 担 金 518,863 547,506 ▲ 28,643 対象組合員数の減

利 息 及 び 配 当 金 0 0 0

介 護 利 息 0 0 0

短期前期損益修正益 446 0 446

介護前期損益修益 55 0 55

賠 償 金 0 0 0

合　　　　計 9,374,781 8,665,798 708,983

（２）　支出

（単位：千円）

科　　　　目 R６変更予算　Ａ R６当初予算　B 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

保 健 給 付 3,481,018 3,654,764 ▲ 173,746 医療費等の給付の減

休 業 給 付 342,794 337,665 5,129 育児休業手当金の給付の増

災 害 給 付 1,030 400 630

附 加 給 付 41,591 33,042 8,549 傷病手当金附加金の給付の増

一部負担金払戻金 51,982 59,076 ▲ 7,094 医療費等の給付減に伴う減

短期任意継続掛金還付金 6,211 7,736 ▲ 1,525

介護任意継続掛金還付金 869 902 ▲ 33

短期前期損益修正損 798 0 798

介護前期損益修正損 76 0 76

(短期 )本部へ回送金 4,397,770 3,461,325 936,445

(介護 )本部へ回送金 1,050,642 1,110,888 ▲ 60,246

合　　　　計 9,374,781 8,665,798 708,983

令和６年度公立学校共済組合岩手支部予算書
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２　長期経理(厚生年金経理・退職等年金経理・経過的経理）

　組合員の退職後の生活の安定のために行う、老齢厚生年金、障害厚生年金及び遺族厚生年金等の給付を行うもの

である。

（１）　収入

（単位：千円）

科　　　　目 R６変更予算　Ａ R６当初予算　B 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

掛金及び保険料 7,539,865 7,441,957 97,908 給与改定による増

負担金 11,373,546 11,964,690 ▲ 591,144 財源率改定による減（基礎年金拠出金39.6‰→33.4‰）

前期損益修正益 716 0 716

利息及び負担金 0 0 0

合　　　　計 18,914,127 19,406,647 ▲ 492,520

（２）　支出

（単位：千円）

科　　　　目 R６変更予算　Ａ R６当初予算　B 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

前 期 損 益 修 正 損 1,243 0 1,243

本 部 へ 回 送 金 18,912,884 19,406,647 ▲ 493,763

0

合　　　　計 18,914,127 19,406,647 ▲ 492,520
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３　業務経理

（１）　収入
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減 Ａ-Ｂ 主な増減理由

前 期 よ り の 繰 越 資 金 4,199 0 4,199 R5決算額

負 担 金 （ 県 ・ 市 町 村 ） 67,807 67,780 27

(内訳)

【県】

支部事務費 17,587 17,587 0

電算業務委託料 4,648 4,648 0

本部事務費 45,157 45,157 0

【市町村】

支部事務費 192 165 27 組合員数の増

本部事務費 223 223 0

利 息 及 び 配 当 金 0 0 0

合　　　　計 72,006 67,780 4,226

（２）　支出
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

職 員 給 与 13,781 10,953 2,828 派遣職員給与・諸手当、非常勤職員手当の増

社 会 保 険 負 担 金 1,967 1,857 110 給与改定等に伴う算定基礎額の増

旅 費 160 300 ▲ 140 オンライン開催等による旅費支給の減

事 務 費 3,680 2,894 786 印刷消耗品費、通信運搬費等の増

委 託 費 4,742 4,649 93 システム改修による増

本 部 へ 回 送 金 45,527 45,527 0

そ の 他 1,489 1,600 ▲ 111 行政財産使用料（県庁舎の使用料）等の減

次 期 へ の 繰 越 資 金 660 0 660

合　　　　計 72,006 67,780 4,226

　短期給付事務及び長期給付事務に要する費用で、財源は主に地方公共団体（岩手県、盛岡市）の負担金である。

3



４　保健経理

（１）　収入
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

前 期 よ り の 繰 越 資 金 70,619 42,533 28,086 R5決算額

本 部 よ り 回 送 金 239,687 248,144 ▲ 8,457

（内訳）

基本額 38,781 38,781 0

組合員数比例額 125,836 125,836 0

地域別調整額 3,450 3,450 0

人件費調整額 20,639 20,639 0

事務資金 1,461 1,582 ▲ 121 配分基準見直しによる減

特定健診等事業
特別配分 46,263 55,290 ▲ 9,027 特定健診等事業特別配分額　執行残による減

高齢者再雇用等
特別配分 3,257 2,566 691 非常勤職員報酬の増

負 担 金 4,392 3,856 536 人間ドック事業の定期健康診断代替費用負担金の増

補 助 金 944 1,289 ▲ 345 ライフプラン総合講座　講師謝金・会場使用料の減

前 期 損 益 修 正 益 0 0 0

合　　　　計 315,642 295,822 19,820

（２）　支出
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

特 定 健 康 診 査 等 費 124,338 127,858 ▲ 3,520
特定健診費の減（△610千円）・特定保健指導費の増（△2,853千
円）
人間ドック事業費の減（△800千円）・脳ドック事業費の増（743千円）

厚 生 事 業 費 87,963 110,217 ▲ 22,254

健康管理事業費の減（△4,042千円）
      検診事業費の減（△2,822千円）
      健康づくり事業費の減（△1,220千円）

一般事業費の減（△18,212千円）

宿 泊 経 理 へ 繰 入 11,682 20,000 ▲ 8,318 LED賃貸借契約実績による減

職 員 給 与 30,648 27,532 3,116 職員給与・諸手当・退職給与金の増

社 会 保 険 負 担 金 4,928 4,829 99 給与改定等に伴う算定基礎額の増

旅 費 800 800 0

事 務 費 3,953 3,935 18 通信運搬費（通信回線使用料）の増

そ の 他 625 651 ▲ 26 車検代の減

前 期 損 益 修 正 損 6 0 6

次 期 へ の 繰 越 資 金 50,699 0 50,699

合　　　　計 315,642 295,822 19,820

　組合員等の健康管理、保養等を内容とする保健事業に要する費用で、財源は主に本部からの回送金である。
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（単位：千円）

区　　分　
令和６年度
変更予算額

令和６年度
当初予算額

増　減

Ａ Ｂ Ａ－Ｂ

特定健診 23,369 23,979 ▲ 610

特定保健指導 31,545 34,398 ▲ 2,853

人間ドック（40歳以上） 49,334 50,134 ▲ 800

脳ドック 20,090 19,347 743

124,338 127,858 ▲ 3,520

人間ドック（39歳以下） 16,781 17,156 ▲ 375

定期健康診断等付加健診 7,861 8,602 ▲ 741

腹部超音波等検査 14,686 15,953 ▲ 1,267

乳がんエコー検査 1,549 1,988 ▲ 439

小　計 40,877 43,699 ▲ 2,822

メンタルヘルスサポート 1,545 2,086 ▲ 541

健康管理講座 1,892 1,958 ▲ 66

心と体の健康づくり支援 170 600 ▲ 430

若年層のヘルスサポート 696 893 ▲ 197

健康図書配布 14 0 14

小　計 4,317 5,537 ▲ 1,220

45,194 49,236 ▲ 4,042

宿泊利用補助 4,180 4,620 ▲ 440

会食等利用補助 27,720 43,850 ▲ 16,130

会議室利用補助 8,580 9,405 ▲ 825

婚礼利用補助 150 150 0

法要・慶事等利用補助 250 378 ▲ 128

小　計 40,880 58,403 ▲ 17,523

423 1,030 ▲ 607

1,466 1,548 ▲ 82

42,769 60,981 ▲ 18,212

87,963 110,217 ▲ 22,254

212,301 238,075 ▲ 25,774

受診者数（見込）の減（4,983人→4,520人、463人減）

受診者数（見込）の減（830人→817人、13人減）

合　計

健
　
康
　
管
　
理
　
事
　
業

一
　
　
　
般
　
　
　
事
　
　
　
業

宿
泊
施
設
利
用
補
助
（

盛
岡
宿
泊
所
）

補助人数（見込）の減（22,600人→14,320人、8,280人
減）

合　計

補助件数（見込）の減（570団体→520団体、50団体減）

合　計

補助件数（見込）の減（15件→10件、5件減）

受診者数（見込）の減（2,120人→1,922人、198人減）

合　計

実施見込者の減

ライフプラン総合講座 会場使用料、教材費等の減

新採用職員へのメンタルヘルス対策関係冊子配布による
増

合　　　　　　　計

退職準備セミナー

健
　
診
　
事
　
業

健
康
づ
く
り
事
業

厚
生
事
業
費

令和６年度保健経理厚生事業費予算額一覧表

説　　　明

　事　業　名

特
定
健
診
等
事
業

検査料金の増

特
定
健
康
診
査
等
費

受診者数（見込）の減（-261千円）
諸費用の削減（-349千円）

実施者数（見込）の減（-2,623千円）
諸費用の削減（-230千円）

資料印刷製本費の減

こころの健康相談室の利用人数（見込）の減

利用件数の減

検査料金負担額の減
35歳（共済10割負担）：220人→198人、22人減
35歳除く39歳以下（共済8割負担）：170人→194人、24
人増

会場使用料、事務費等の減

受診者数（見込）の減（423人→336人、87人減）

補助人数（見込）の減（2,000人→1,680人、320人減）
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５　貸付経理

（１）　収入
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

本 部 よ り 回 送 金 11,750 11,750 0

（内訳）

基本額 4,867 4,757 110 配分基準見直しによる増

組合員数比例額 2,636 2,602 34 配分基準見直しによる増

地域別調整額 378 380 ▲ 2 配分基準見直しによる減

人件費調整額 3,869 3,332 537 職員給与・諸手当の増

合　　　　計 11,750 11,750 0

（２）　支出
（単位：千円）

科　　　　目 R6変更予算　Ａ R6当初予算　Ｂ 比較増減　Ａ－Ｂ 主な増減理由

職 員 給 与 10,049 9,947 102 非常勤職員手当の増

社 会 保 険 負 担 金 1,550 1,552 ▲ 2 派遣職員算定基礎額の減

旅 費 0 0 0

事 務 費 72 80 ▲ 8 印刷消耗品費の減

そ の 他 79 171 ▲ 92 修繕費等の減

合　　　　計 11,750 11,750 0

　組合員に対する住宅建設資金等の貸付事業に要する費用で、財源は主に本部からの回送金である。
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