
区分

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

「確定」

・　確定した率・単価については、項目の左側に 「確定」 と表示されています。

追
加
費
用
率

義務教育職員（厚生年金分） 1000分の19.5 (令和6年度は1000分の22.6）

R7.3.31

義務教育職員（経過的長期給付分）

・　「率・単価」の赤字の部分は前年度から変更のあった部分です。

※育児休業支援手当金・育児時短勤務手当金は令和7年度から新設された制度です。

1000分の2.2 (令和6年度と同じ）

その他の職員（厚生年金分） 1000分の13.9 (令和6年度は1000分の15.9）

その他の職員（経過的長期給付分） 1000分の1.4 (令和6年度は1000分の1.5）

「確定」

事
務
費
等

事務費負担金・補助金単価(一般組合員）
令和7年度は9,020円 (令和6年度は6,930円）

R7.3.31

「確定」
特定健診等の実施に係る地方公共団体負担金 147円 (令和6年度は112円）

R7.3.31
(一般、船員及び短期組合員） （組合員1人当たり） 　　（組合員1人当たり）

（組合員1人当たり） （組合員1人当たり）

事務費負担金・補助金単価(短期組合員） 令和7年度は対象外 令和6年度は対象外 R7.3.31

子ども・子育て拠出金率 1000分の3.6 R7.3.31

介護納付金の納付に係る負担金率 1000分の8.04 (令和6年度は1000分の7.96） R7.3.28

「確定」

長
期
（

年
金
）

厚生年金保険に係る保険料率
1000分の183.00 R6.11.8

（保険料率は、保険料と負担金分を合わせた率です。）

基礎年金拠出金等に係る公的負担金率 1000分の41.5 (令和6年度は変更後1000分の33.4） R7.3.31

退職等年金に係る負担金率 1000分の7.5 R6.12.27

公務等給付負担金に係る負担金率 1000分の0.0939 (令和6年度は1000分の0.0953） R6.9.30

(一般、船員及び短期組合員）

「確定」
育児休業手当金及び介護休業手当金に係る公的負担金率

1000分の1.32 (令和6年度は1000分の1.15） R7.3.31
※育児休業支援手当金・育児時短勤務手当金も含めた率

短期給付に係る負担金率(後期高齢者） 1000分の3.78 (令和6年度は1000分の3.59） R7.2.6

福祉事業に係る負担金率(後期高齢者） 1000分の1.41 R6.11.8

【確定】令和7年度　負担金率（事務費負担金等）情報

令和7年4月2日 現在

項目 率・単価 備考 更新日

「確定」

短
期

短期給付に係る負担金率
1000分の46.60 R6.11.8

(一般組合員及び短期組合員）

「確定」
短期給付に係る負担金率

1000分の48.12 (令和6年度は1000分の48.25） R7.2.6
（船員組合員）

「確定」
福祉事業に係る負担金率

1000分の1.41 R6.11.8


