
この説明は，県の互助組合に加入されている方を対象としています。
互助組合から大きく３点について説明します。
まず，１点目は，退職時給付金等の手続きについてです。
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第１ 退職時における諸手続
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１ 貸付金の未償還金の取扱いについてですが，退職時に未償還金があ
る場合は，広島県から支給される退職手当から控除されます。控除しても
なお残金がある場合や，退職手当が県から支給されない方については，振
込についての依頼文を別途送付しますので，指定の期日までに振り込んで
ください。
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退職前に一括償還を希望の方については，１月末までに「一括償還申出
書」を提出してください。
様式は，互助組合ホームページからダウンロードしてください。
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こちらの様式を提出してください。よろしくお願いします。
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次に ２ 給付金の受取口座については，令和５年９月末日までは，現
在ご利用中の登録口座の解約や名義変更をしないようにお願いします。
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次に， ３ 退職時の給付金の請求手続き です。
互助組合員であった方が退職されたときは，「退会給付金」を給付しま

すので，定年後再任用される方を含めて，退職者全員必ず請求してくださ
い。
この退会給付金は，互助組合加入時から退会されるまで納入していただ

いた掛金の総額から一部を控除したものです。内訳は，表にあるとおり
「特別退職給付金」「特別返還金」「生涯福祉給付金」の３種類です。
ちなみにその給付額は，加入年数や掛金額により個人差があります。
また，中途で県から市町などに異動されて一旦互助組合を退会された方

は，その都度退会給付金を給付しておりますので，ご承知ください。
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次に，退会給付金は，互助組合のホームページから「退会給付金請求
書」をダウンロードし，記入例に沿って記入し，裏面に請求者本人名義の
通帳のコピーを糊付けしてご提出ください。
また，皆様にお願いですが，例年，提出したかどうか分からないという

問い合わせが多くあります。コピーを残すなどしていただくことをお勧め
します。
退会給付金の支払日は，請求書を4月28日までに提出された場合，5月下

旬を予定しています。
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こちらの様式に受取口座の通帳のコピーを糊付けして提出してください。
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「退職後の互助制度」について説明します。
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互助組合では退職された方を対象に「退職医療制度」という，退職後の
医療費の自己負担額を軽減する事業や，人間ドックの助成事業など，皆様
の退職後の生活をサポートする制度を設けています。これは希望者のみ加
入していただく組合員の相互扶助による終身組合員制度です。
退職後にどの健康保険制度に加入されていても加入できる制度です。
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それでは，１ 退職医療組合員への加入 についてです。
加入資格は，互助組合員のうち，退職日の翌日の年齢が満45歳以上の方

で，加入日は退職の翌日となります。
（３）の利用期間は，療養補助金を除き終身御利用いただけます。中途

退会はできません。
（４）給付方法は，請求書による請求払いとなり，現職中の医療給付の

ような自動給付ではありませんのでご注意ください。
（５）の請求期間，いわゆる時効は，事由の発生から３年間です。
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では，事業内容を説明します。
これは令和4年度実施状況で，今後収支状況に応じて事業や給付内容が

変更されることがありますので，ご承知ください。
それでは，詳しくみていきます。
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この制度の中心となるのは，「療養補助金」です。療養補助金は，組合
員が病院・薬局などの保険医療機関等で受診等した時に，医療費総額の２
割を70歳に達した年度末まで給付します。
例えば，１ヵ月一医療機関での医療費の総額が10,000円の場合，通常の

自己負担額は３割の3,000円となりますが，退職医療制度に加入されてい
ると，10,000円の２割，つまり2,000円分は療養補助金として互助組合か
ら給付がありますので，実質的に１割の1,000円の自己負担で済みます。
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次に慶祝金です。組合員の方が該当の⻑寿年齢に達したとき，１万円か
ら５万円を給付します。
次に死亡弔意金は，退職医療組合員が死亡した場合，加入期間に応じて

２万円から20万円をご遺族の方に給付します。
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次に１日人間ドック助成は，互助組合と契約をしている県内の健診機関
で受診していただきますと，１人当たり12,000円を定額補助します。これ
は毎年受診でき，人間ドックの健診料金の自己負担額を約半額程度に抑え
ることができます。
次に入院助成金は，１回の入院期間が７日以上の場合，日額1,000円を，

１年度ごとに最高60日分，60,000円を助成します。
その他，広報紙「互助だより」を年に２回発行・配付しています。
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各事業の請求方法は，このようになっています。自動給付ではなく，請求書や
１日人間ドックの申込書を提出いただいて、事業を利用していただくようになり
ます。
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それでは，続きまして加入の手続きについて説明します。
加入申込方法は，退職日の翌日から起算して30日以内に「退職医療組

合員申出書」を，先ほど説明しました「退会給付金請求書」と併せて提出
してください。

様式は，互助組合のホームページからダウンロードしてください。
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加入に必要な書類はこのようになります。
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加入に必要な掛金（基準掛金）は，退職日の翌日の満年齢に該当する掛
金額とし，退職日の翌日から60日以内に加入時に一括納入していただきま
す。
こちらの基準掛金額表を参考にしてください。
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基準掛金は，退会給付金を充当することになっております。
左の図のように，退会給付金が基準掛金額を上回る場合は，充当後の残

額を給付します。
右の図のように，退会給付金が基準掛金額を下回る場合は，不足分を指

定の口座に振込んでいただきます。
なお，この制度は加入後の脱退等による基準掛金の還付はできませんの

でご了承ください。
加入者には，関係書類を５月中旬以降に郵送する予定です。
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退職後に再任用，任期付，臨時的任用，会計年度任用職員となられる方
の互助組合の加入等について説明します。
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まず，任用期間に定めのある職員のうち，公立学校共済組合広島支部の
組合員資格を取得した職員の方は，
希望により現職制度へ再加入できます。現職制度と退職医療制度の重複加
入はできませんので，希望者はご注意ください。
加入を希望される方は，必ず任用開始から20日以内に加入申込書を提出

してください。
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様式は互助組合ホームページからダウンロードしてください。
有期職員用と短時間会計年度任用職員用の様式がありますので，御自身の任用

形態に合った様式を使用してください。
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提出書類は左か中央の申込書になります。所属を通して，20日以内に提出し
てください。
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一方で，公立学校共済組合広島支部の組合員資格がない方は再加入できま
せん。
また，広島市費の方も，再任用職員以外は現職制度へ加入できません。
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以上が互助組合の手続きの説明になりますが，毎年退職組合員の方か
ら多くある質問について，互助組合ホームページの「よくある質問」にも
載せておりますので，ご参照ください。また，ご不明なことがありました
ら，互助組合までお問合せください。
以上で互助組合の説明を終わります。ありがとうございました。
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