
福利厚生事務の手引の改訂について（令和６年３月） 

 

１ 福利厚生事務の手引 

改訂セクション 改訂箇所 改訂内容 

表紙  
・ 今回の改訂に伴う表紙の改訂年月の時点修

正 

目次  ・ 今回の改訂に伴う修正 

§１ 

 事務手続早見表 
§１-001～004・

006・007・022 

・ 今回の改訂に伴う整理 

 

§６ 

 広島県職員に採用されたと

き §６-003・004 

・ 令和５年 11 月 10 日からの組合員の資格取

得時における個人番号の収集方法の変更に伴

う改訂 

・ 令和６年４月１日からの組合員の「資格継

続」の取扱いの範囲拡大に伴う改訂 

§７ 

被扶養者の取消及び認定 

§７-009～011・

020 

・ 令和５年４月１日からの組合員が引き続き

組合員になった場合における被扶養者申告書

の添付書類の特例に係る追記 

・ 令和５年 11 月 10 日からの被扶養者の認定

時における個人番号の収集方法の変更に伴う

改訂 

§８ 

 組合員又は被扶養者に異動

が生じたとき 
§８-002 

・ 令和５年 11 月 10 日からの組合員の資格取

得時における個人番号の収集方法の変更に伴

う改訂 

§10 

 欠勤・休業等で給料が減給

又は無給になったとき 

§10-003～006・

009・013・016・

018 

・ 令和４年 10月１日からの子が１歳に達した

日後の育児休業手当金の延長要件の追加に伴

う改訂 

・ 令和５年８月１日からの育児休業手当金及

び介護休業手当金の給付上限相当額の変更に

伴う改訂 

・ 傷病手当金請求に係る給与支給機関の記載

変更 

・ 休業手当金に係る請求期間の起算点の明記 

・ その他字句修正 

§14 

組合員でなくなったとき

（死亡した場合を除く） 

§14-001・ 

006～008・ 

014～016・ 

018～019・ 

021～022 

・ 令和６年度の任意継続掛金率の変更に伴う

改訂等 

・ 退職時及び退職医療制度加入に係る手続き

に関する文言の整理（互助） 

・ 退職時及び年金受給の手続等に関する文言

の整理（長期） 

※ 手引を差し替える場合は，改訂セクション全体を印刷又はダウンロードをしてください。 

別紙 



 

２ 福利厚生事務の手引様式集 

改訂様式等 改訂内容 

表紙 ・ 今回の改訂に伴う表紙の改訂年月の時点修正 

目次 ・ 今回の改訂に伴う修正 

§06-001①～004③ 

 組合員資格取得（継続）届書 様式・記入例 

・ 令和５年 11月 10日からの組合員の資格取得時

における個人番号の収集方法の変更に伴う改訂 

・ 令和６年４月１日からの組合員の「資格継続」

の取扱いの範囲拡大に伴う改訂 

・ その他字句修正 

§06-016・017 

 組合員個人番号報告書 様式・記入例 

・ 令和５年 11月 10日からの組合員の資格取得時

における個人番号の収集方法の変更に伴う改訂 

§06-018・019 

 個人番号報告書送付票 様式・記入例 

・ 令和５年 11月 10日からの組合員の資格取得時

における個人番号の収集方法の変更に伴う改訂 

§07-001～004 

 被扶養者申告書 様式・記入例 

・ 令和５年 11月 10日からの組合員の資格取得時

における個人番号の収集方法の変更に伴う改訂 

・ 令和５年４月１日からの組合員が引き続き組合

員になった場合における被扶養者申告書の添付

書類の特例に係る追記 

§07-014・015 

 被扶養者個人番号報告書 様式・記入例 

・ 令和５年 11月 10日からの組合員の資格取得時

における個人番号の収集方法の変更に伴う改訂 

§10-001～004 

 傷病手当金請求書 様式・記入例 

・ 報酬等非支給証明の対象者の記載を修正（短期

組合員に対応） 

§10-013～016 

 休業手当金請求書 様式・記入例 

・ 休業手当金に係る勤務できなかった理由につい

て「病気又は負傷の名称」を記載するよう修正 

§10-028～031 

 育児休業手当金請求書（休業期間変更・請

求期間延長用） 様式・記入例 

・ 令和４年 10 月１日からの子が１歳に達した日

後の育児休業手当金の延長要件の追加に伴う改

訂 

§14-005 

 就職予定調査票 

・ 年金受給の手続において印刷して使用できる様

式を掲載 
 

 


