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支部健康ポイントサイト

令和3年2月22日から3月31日までの間にログインした方へ
もれなく200ポイントプレゼントします。

さらに、この期間にログインしてくださった方に
抽選で20名様に5,000ポイントが当たるダブルチャンス!!

★ログイン200ポイントは期間中1回のみです。
★新規ログインの方は、初回ログイン50ポイントも付与されます。
★ポイントの有効期限は5年間です。退職時に初回登録済みでかつ500ポイント以上保有して
いる方のポイントも5年間有効となりますのでご活用ください。

★サイトの利用方法・商品交換・パスワード不明・システムトラブル等は下記へお問合せください。
TEL：0800－919－7015（通話無料）（受付：平日10時～18時）

年度末ログインキャンペーンを実施します。

https://point.happylth.com/web/kourituaomori/login

①初回認証IDを入力します。
IDはkyoao組合員番号 （例）kyoao123456
（注）組合員番号は6桁または7桁で、6桁の場合は
　　頭に0をつけず6桁で入力

②初回認証パスワードを入力します。
パスワードは西暦の誕生日を入力します。
（例）19990909

2回目以降は
こちらからログイン

初めての方は
こちらからログイン

初回登録を

していない
方は

お早めに！

前回秋のログインキャンペーンの当選確率は4％！ 　なかなかの高確率
今年度最後の大チャンスです。お見逃しなくログインしましょう。

支部のホームページ
からもアクセスでき
ます。

1ポイント1円相当の商品への交換、Amazonの商品券やスターバックスのドリンク
チケットなど金券への交換、ベネポ・ポイントへの交換など用途は多岐にわたります。
様々なジャンルの商品を取り揃えております。詳しくはWebサイトをご覧ください。

健康ポイントは、500ポイントから商品と交換できます。

※加入の有無は、給与支給明細書「互助掛金」
　欄で確認できます。
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現在、互助会に加入

退職に伴う互助会手続きについて

互助会からのお知らせ

　令和2年度より、退職後引き続き「フルタイムの再任用職員」または「臨時講師」として勤務
する方は、互助会への「加入確認書」の提出が必要となります。

手続きは
不要です。

退職と同時に退会
となります。

互助会は退会となります。
退職後、速やかに「会員証」を
互助会へ返送してください。

掛金（給料月額の7/1,000）は給料から控除されます。
貸付事業以外の給付が受けられます。
※加入年月日は令和3年4月1日となりますので、現
在お持ちの会員証は互助会へ返送してください。

　新しい加入年月日の会員証を後日送付します。

令和2年度「スポーツ観戦補助事業」、「施設利用補助」について

しない ただし、退職後引き続き「フルタイムの再任用職員」または
「臨時講師」として勤務
（健康保険は「公立学校共済組合青森支部」に加入）

「加入確認書」を提出
提出期限　令和3年3月26日（金）

引き続き「フルタイムの再任用職員」または「臨時講師」になる方は互助会に
加入できますが、貸付事業が対象外となるため、「加入確認書」により加入の
有無を確認します。

・共済組合の任意継続組合員になる
・国民健康保険に加入する
・家族の被扶養者になる
・再就職先の健康保険に加入する

　令和2年8月25日付け青教互第47、48号で通知した、令和2年度「スポーツ観戦補助事業」、「施

設利用補助」の請求書提出期限について、令和3年3月25日【必着】としていましたが、令和3

年2月2日付け事務連絡でも通知したとおり、提出期限を撤廃し「事実発生（観戦・宿泊）日か

ら3年以内に請求」に統一します。

　ただし、令和2年度の限度額は、指定宿泊施設以外の「施設利用補助」は3,000円、「スポー

ツ観戦補助事業」は6,000円のまま変更はありませんので、請求忘れのないようお願いします。

　なお、令和3年度の実施方法等は未定ですので、決まり次第お知らせします。

まずは支部の
健康ポイントサイトに
アクセスしましょう。

詳細は、令和3年2月1日付け青教互第74号をご覧ください。


