雇用内容確認書
１　被雇用者　（雇用形態についてはいずれかに○）
　　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（生年月日：昭和・平成　　　年　　　月　　　日）
　　雇用形態　アルバイト・パート・その他（　　　　　　　　　　　　　　）

２　雇用期間　（いずれかに○）
　　期間の定めあり　平成・令和　　　年　　　月　　　日～令和　　　年　　　月　　　日（更新　有・無　）
　　期間の定めなし　雇入日：平成・令和　　　年　　　月　　　日
３　勤務時間等　（いずれかに○）
　　固定シフト制・変動シフト制　

　　（１）勤務時間　　午前・午後　　　時　　　分～ 午前・午後　　　時　　　分　　　　　時間　　　分
休憩時間　　午前・午後　　　時　　　分～ 午前・午後　　　時　　　分　　　　　時間　　　分
勤務日　　　月・火・水・木・金・土・日

　　（２）勤務時間　　午前・午後　　　時　　　分～ 午前・午後　　　時　　　分　　　　　時間　　　分
休憩時間　　午前・午後　　　時　　　分～ 午前・午後　　　時　　　分　　　　　時間　　　分
勤務日　　　月・火・水・木・金・土・日

４　休日　（いずれかに○）
　　月・火・水・木・金・土・日・祝・その他（　　　　　　　　　　　　　　）

５　給与等
　　時給制　　１時間あたり      　 円　　加算等（　　　　　　　　　　　　　　　　　円）

　　日給制　　１日あたり　　　　 　　　円　　加算等（　　　　　　　　　　　　　　　　　円）

　　交通費　　１日あたり　　　　　　 　円
定期賞与　　 　か月ごとに　　　　　　　円

※１か月換算（給与＋賞与＋交通費）＝　　　　　　　　円
　　支給　　　毎月　　　日締め　当月・翌月　　　日支払
６　社会保険等の加入　（加入しているものに○）

　　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・その他（　　　　　　　　　　　　　　）

７　その他　特記すべき事項

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
事業主の証明

上記の記載事項は被雇用者に明示した雇用内容に相違ないことを認めます。

令和　　　　年　　　月　　　日
事業所名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　
給与等支給（見込）状況確認書

被雇用者　

　　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　（生年月日：昭和・平成　　　年　　　月　　　日）
給与支給（見込）額

	勤務した月
	区分
	給料額
	諸手当等
	総支給額

	令和　　　年　 　月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　 　月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　 　月
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　 月
（賞　　　与）
	支給済・見込
	円
	円
	円

	令和　　　年　　月
（賞　　　与）
	支給済・見込
	円
	円
	円

	合　　　　　計
	円
	円
	円

	※既に退職されている場合は記入してください。
退　　職　　日
	令和　　　年　　　月　　　日


事業主の証明

上記の記載事項は被雇用者に支給した（支給見込の）給与等に相違ないことを認めます。

令和　　　年　　　月　　　日

事業所名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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